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Mensagem da Diretoria Executiva

Esta Politica procura direcionar sua especial atengdo e cautela a praticas muito
severas e graves, que podem estar camufladas na operagao de alguns agentes: a
lavagem de dinheiro e o financiamento ao terrorismo.

Sabe-se que a esséncia do combate a corrupgao esta centrada nas (boas) prati-
cas e no seu constante aprimoramento. Nesse contexto, ocupam posi¢ao central
na andlise e desenvolvimento do Programa de Integridade as atividades que
envolvam negociagdes do Grupo Centauro, cabendo especial atengdo aquelas
que, por caracteristicas proprias, possam guardar algum risco em termos de

integridade.

O combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo € um tema
recorrente na agenda das melhores praticas corporativas, servindo como um
complemento muito relevante ao Programa de Integridade do Grupo Centauro.

Diretoria Executiva
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A Objetivo da Politica

Esta Politica Interna de Combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo visa estabelecer as diretrizes e os padrdes de conduta exigidos dos
Colaboradores e Terceiros do Grupo Centauro, seja qual for seu nivel hierarquico,
tendo por objetivo prevenir, detectar e combater eventuais praticas associadas a

lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

¥ Abrangéncia da Politica

Esta Politica Interna é aplicavel a todos os Colaboradores do Grupo Centauro,
independentemente do nivel hierarquico e do cargo ou funcdo exercidos, bem
como aos Terceiros a ele relacionados, podendo, ainda, irradiar efeitos sobre
consumidores ou pessoas que, direta ou indiretamente, tenham algum tipo de
relacionamento ou vinculo com o Grupo Centauro.
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¥ Definicoes

Os termos descritos na presente Politica deverdo ser interpretados de acordo com as
definicbes abaixo apresentadas.

As expressodes escritas em letra maiuscula na presente Politica que nao estiverem definidas
no rol abaixo encontram-se conceituadas no Cddigo de Etica e Conduta do Grupo
Centauro.

Havendo disposicdes mais especificas na presente Politica em comparagado com as defini-
cOes apresentadas no Codigo de Etica e Conduta do Grupo Centauro (observadas suas
atualizagdes ou documentos que venham a substitui-lo), prevalecera o teor desta Politica,
sempre se evitando interpretagdes colidentes aos principios de integridade, norteadores

do Grupo Centauro e previstos em seu Cédigo de Etica e Conduta.

> Lavagem de Dinheiro
E qualquer processo que tenha por objetivo encobrir a origem de bens ou valores proveni-
entes de praticas ilicitas, buscando conferir a eles aparéncia licita;

? Financiamento do Terrorismo
E 0 apoio financeiro, por meio de dinheiro ou bens patrimoniais, direcionado & execugao de
Praticas Terroristas;

> Praticas Terroristas

Ea realizagao de atos, por um ou mais individuos, de uso ou manejo de meios capazes de
causar danos ou promover destruicdo em massa; sabotagem ou sequestro de meio de
comunicacao ou de transporte; e/ou atentado contra a vida ou integridade fisica de pes-
s0a, por razdes de xenofobia, discriminagado ou preconceito de raga, cor, etnia e religido,
cometidos com a finalidade de provocar terror social ou generalizado, expondo a perigo
pessoa, patrimbnio, a paz publica ou a incolumidade publica, conforme definicdes da Lei
Federal n.°13.260, de 16 de margo de 2016, e atualizagdes posteriores;

o Leide Lavagem de Dinheiro
Lei Federal n.° 9.613, de 3 de margo de 1998, contemplando atualizagbes posteriores.
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¥ Diretrizes

4.1 Diretrizes Gerais

A Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo, em qualquer forma ou grau, séo
praticas intoleraveis no contexto do Grupo Centauro, sujeitando os praticantes a sangdes
em nivel interno/contratual (incluindo rescisdo) e comunicacao as autoridades competentes.

Ainda que ndo propriamente sujeito aos mecanismos de controle previstos nos artigos 9° a
11 da Lei de Lavagem de Dinheiro, o Grupo Centauro adota procedimentos especialmente
voltados a identificagdo e combate as praticas de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do
Terrorismo.

4.2 Diretrizes Especificas

4.2.1 Identificacdo e Encaminhamento de Praticas Suspeitas
de Lavagem de Dinheiro e/ou Financiamento do Terrorismo

As relagbes do Grupo Centauro com Colaboradores, Terceiros e Agentes Publicos deverao
atentar as suspeitas de praticas de Lavagem de Dinheiro, as quais deverao ser prontamente
reportadas ao Comité de Integridade (ou 6rgao analogo/delegado).

As praticas suspeitas de Lavagem de Dinheiro e/ou Financiamento do Terrorismo deverao
ser levadas ao conhecimento do Comité de Integridade (ou orgdo analogo/delegado)
mesmo quando a relagdo juridico-contratual do Grupo Centauro com o potencial
Colaborador/Terceiro ainda ndo tiver sido perfectibilizada ou formalizada.

Sera garantida a imunidade do comunicante a qualquer espécie de retaliagdo ou desabono
em fung¢ao das comunica¢cdes mencionadas acima.




d

Conduta esperada do Colaborador/Terceiro:

Comunicar prontamente ao Comité de Integridade (ou 6rgao analogo/delegado) suspeitas
de praticas de Lavagem de Dinheiro e/ou Financiamento do Terrorismo surgidas em meio
as relagdes ou comunicacdes com (potenciais ou efetivos) Colaboradores e Terceiros,
especialmente (e exemplificativamente) nos casos em que:

¥ As negociagdes e/ou ofertas aparentem n&o resultar do ramo de atuagéo ou de atividades
e negocios usuais do Colaborador/Terceiro;

9 Os elementos ofertados ndo tenham origem ou fundamentagdo econdmica/legal clara-
mente aferiveis;

> Os elementos ofertados mostrem-se incompativeis com o patriménio, a capacidade
econdmico-financeira ou a capacidade de geracdo de recebiveis do Colaborador ou
Terceiro (potencial ou efetivo);

 As negociacdes sejam realizadas com Colaborador/Terceiro (potencial ou efetivo) diante
de dificuldade ou impossibilidade de identificar o(s) beneficiario(s) final(is) do negdcio;

9 As negociagdes envolverem pessoa juridica domiciliada em localidades tradicionalmente
conhecidas como “paraisos fiscais”

9 Seja constatada resisténcia, pelo ( potencial ou efetivo) Colaborador/Terceiro, em relagdo
ao fornecimento de informag¢do ou documento, bem como em caso de prestacédo de

informagao ou documento falso;

9 Haja solicitacdo de que o pagamento ocorra por forma ou instrumento que possa viabilizar
anonimato ou dificultar rastreabilidade (a exemplo de cheque, ou outro titulo, emitido ao
portador ou, ainda, de ativo virtual ndo vinculado nominalmente a quem estiver realizando
0 pagamento);

> Verifique-se proposta de pagamento com lastro em titulos ou recebiveis com sinais de
possivel falsidade ou simulagéo; e

> Verifique-se dispensa, por parte do (efetivo ou potencial) Colaborador/Terceiro de vanta-
gens, prerrogativas ou condigdes especiais normalmente consideradas valiosas nas

negociagdes de tal natureza.




O Comité de Integridade (ou 6rgéo analogo/delegado) recebera as comunicagdes
mencionadas acima, examinando-as e deliberando a seu respeito nos termos de

seu Regimento Interno.

As disposicdes atinentes ao acionamento do Comité de Integridade nao eliminam
a utilizacdo do Canal de Etica, mencionado no Cédigo de Etica e Conduta do
Grupo Centauro, posto a disposicao dos Colaboradores/Terceiros do Grupo
Centauro, bem como do publico externo.

Comunicacao

Toda e qualquer comunicacao referente a presente Politica devera ser endere-

cada ao Comité de Integridade (ou o6rgdo analogo/delegado), pelo e-mail

integridade@centauroinvestimentos.com.br e eventuais outros canais

disponibilizados.
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[} Violacoes

Toda e qualquer violagdo — ou suspeita de violagdo — a presente Politica devera ser

reportada, imediatamente, ao Grupo Centauro, inclusive por meio do Comité de
Integridade (ou 6rgao analogo/delegado).

O eventual descumprimento da presente Politica ensejara a adogao das medidas cabiveis
pelo Comité de Integridade (ou outro analogo/delegado) ou ainda pela prépria Diretoria
Executiva do Grupo Centauro, bem como os fatos serao, caso necessario, reportados a
Autoridade Publica competente (inclusive policial).

Eventual violacdo — ou suspeita de violacdo — podera, ainda, acarretar o rompimento
contratual sem responsabilidade e quaisquer 6nus para o Grupo Centauro perante o
Colaborador/Terceiro.

Casos eventualmente ndo previstos na presente Politica serdo avaliados pelo Comité de
Integridade (ou outro analogo/delegado), em observancia ao direito das partes,
resguardando-se o Grupo Centauro a adogao das sangdes internas cabiveis, sem prejuizo
de san¢des judiciais e administrativas que porventura venham a ocorrer.

Duvidas
Qualquer duvida relacionada aos termos desta Politica Interna podera ser enderegada ao

Comité de Integridade, através dos canais de comunicagao indicados.

O pedido de orientagao/esclarecimento sera recebido e processado pelo Comité de
Integridade do Grupo Centauro (ou 6rgdo analogo/delegado), sendo conferidos os

encaminhamentos de acordo (e nos limites) da algada do referido orgao.
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